Ecole Alternative

ATELIER Eole Atelier
10 055 J.J. Gagnier
Montréal, (Québec),H2B 2Z7
Téléphone : (514)596-5570

atelier@csdm.qgc.ca

REUNION DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT
PROCES-VERBAL

DE LA SEANCE DU 29 mai 2025
218 h 00

Secrétaire : Valérie Denommé-Leduc

Bernice Chabot-Giguére,présidente Rahili Assaf, directrice


mailto:atelier@csdm.qc.ca

Centre
de services scolaire
de Montréal

Québec exea

1.Mot de bienvenue
Ouverture de
I'assemblée, prise des
présences et vérification
du quorum

Prise de présence et
vérification du quorum

Ouverture de I’assemblée a 18h08

PRESENCES :

Rahili Assaf, directrice

Josée Martineau, enseignante

Pascale Courcelles, agente de réadaptation
Edith Lareau, technicienne SDG

Valérie Denommé-Leduc, parent

Bernice Chabot Gigueéere, parent

Véronique Martel, parent

Jessica Flamand-Tremblay, parent

Etienne Garceau, parent

ABSENCE :
Catherine Bertrand, enseignante
Anne-Sophie Charland, enseignante

Le quorum est constaté.

2. Lecture et adoption
de I'ordre du jour

Réunion du conseil
d’établissement du 29
mai 2025

Sur proposition diment appuyée. Proposé par Etienne Garceau appuyé par Josée Martineau
Adopté a 'unanimité.

3.Lecture et adoption du
procés-verbal de la
réunion

Procés-verbal de la
séance du 30 avril 2025

La direction apporte une précision au point « prévision de clientele et dépassent d’éléves
25-26 » du proceés-verbal du 30 avril 2025. Deux départs ont été confirmés, il n’y aura donc
pas de dépassement au 2¢ cycle pour I’année 2025.

Considérant qu’Edith était absente lors de la rencontre du 30 avril, elle présente les choix
des activités pédagogiques de 25-26 (activités spéciales et activités-maison) :
Activités spéciales :

- Jeux gonflables et épluchette de blé-d’Inde

- Académie de cirque (1°" cycle) et ACTN3 (Epreuves Ninja 2¢-3¢ cycle)

- Clown et magie
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- Glissade d’hiver
- Cabane a sucre
- Samajam
- Complexe Atlantide
Une belle programmation des activités maison a été présentée.

Proposé par Jessica Flamand-Tremblay appuyé par Josée Martineau
Sur proposition diment appuyée. Adopté a I'unanimité.

4. Parole au public

Pas de public

5.Mot de la présidente

Bernice Chabot, pas de point en particulier

6. Mot de la direction

Evaluation et bilan du
plan de lutte 24-25

Plan de lutte a
Iintimidation 25-26

Rahili Assaf, directrice, présente |I’évaluation des résultats de I’évaluation et du bilan du
plan de lutte quant aux :

- Degré d’attente des objectifs

- Moyens pour évaluer la cible

- Mesures de mise en place pour collaborer avec les parents

Poursuite des moyens utilisés en 24-25 et ajout de nouvelles propositions pour le plan de
lutte 25-26.

Une consultation auprés des éléves sera faite a I’'automne 2025. Le QSEVE (questionnaire
aux éleves) sera réutilisé et un bilan avec les éléves est prévu pour le printemps 2026.

Proposé par Jessica Flamand-Tremblay appuyé par Valérie Denommé-Leduc
Sur proposition diment appuyée. Adopté a I'unanimité.

7. Mot de la Retour sur le comité de la féte de finissants ; Pas de nouvelle demande de financement a la

représentante des suite de la proposition de faire I'inventaire du matériel qui est disponible au sous-sol et de

enseignantes revenir tranquillement a une organisation plus simple de la féte qui implique davantage les
éleves.

8.Mot de la

représentante des
professionnelles

Rien de particulier a partager
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9. Mot de la A la suite de I’annonce du départ d’Edith, elle présente le nouveau personnel qui sera en
technicienne du service poste. ]
de garde - Samia Boumali remplacera Edith au poste de technicienne de service de garde
- OQuiza Chebili prendra le poste de la classe principale (remplacement de Patrick)
La parade de mode des éleves aura lieu 18 juin, activité organisée principalement par le
groupe de Camila.
10. Mot du représentant CLIC-école : La nouvelle plate-forme uniforme a I’ensemble du Québec pour faciliter la
au comité de parents du consignation d’informations et les communications entre |I’école et les parents sera en
CSSDM vigueur a I’ensemble du Québec dés larentrée 2025 (en remplacement de Mosaik, gestion
de courriel, etc.).
M.Sylvain Caron est élu au poste de ... (Je n’ai pas retenu cette information)
Conseil de parents; Sur un budget de 65 000$ attribué pour couvrir des demandes de
formations ou d’outils pour les parents, que 6 000$ a été utilisé cette année. Les fonds
retourneront au CSS et seront a nouveau disponibles pour 25-26.
11. Varia Fondation Mathieu Brossard, président de la fondation, nous présente les avancées de la remise sur

pied de la fondation.
2024-2025 : Les principales activités de la fondation cette année sont présentées :
- Gestion du volet administratif pour réactiver la fondation.
- Un processus de demande est en cours pour étre désigné comme un organisme de
charité afin de pouvoir émettre des recus d’impdts et de charité pour les futurs dons.
- Distribution de fonds par des appels de projets. Tous les projets déposés en 24-25
ont été approuvés.
Il'y aeu?2périodes d’appels de projets (automne et hiver)
Pour financer les projets, il y a eu cette année quelques initiatives de levées de fonds :
- Diners pizza (3¢ diner pizza prévu lors de la féte de fin d’année)
- Vente de sirop d’érable

Mathieu présente la liste des levées de fond prévues pour I’année scolaire 25-26 :
- 3 Diners pizza
- Vente de sirop d’érable
- Vente de sapins de Noél

Objectifs pour de nouvelles sources de revenus (avec numéros de charité):
- Contributions volontaires
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- Dons d’entreprises avec regu d’'impot

- Evénement retrouvailles des anciens de I’école Atelier (50¢ de I’école) — communauté
des anciens : Proposition de créer un comité organisateur pour soutenir cette
initiative.

Réflexion autour de la possibilité d’une Féria / vente de garage
- La fondation pourrait soutenir I’'initiative d’activités de financement qui nécessitent
plus d’organisation, mais il est suggéré qu’un comité soit créé des la rentrée 25-26
pour prendre en charge ce volet.

2 nouveaux membres se sont ajoutés pour 25-26
Une élection est prévue fin septembre pour les nouveaux membres et les postes a combler.

12. Date de la prochaine
rencontre

16 juin 2025, a 18h

13. Levée de
I'assemblée

L’assemblée est levée a 20h12
Jessica propose, Josée appuie
Adopté a l'unanimité




