Ecole Alternative

ATELIER
REUNION DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT
PROCES-VERBAL
DE LA SEANCE DU 5 novembre 2024
218 h 00
Secrétaire : Sylvain Bergeron (substitut)

Eole Atelier

10 055 J.J. Gagnier
Montréal, (Québec),H2B 2Z7
Téléphone : (514)596-5570

atelier@csdm.qgc.ca

Bernice Chabot-6Giguere,présidente

Rahili Assaf, directrice
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Centre
de services scolaire
de Montréal

Québec

1.Mot de bienvenue
Ouverture de
I'assemblée, prise des
présences et vérification
du quorum

Ouverture de I'assemblée a 18h08.

2. Prise de présence et
vérification du quorum

PRESENCES :

Bernice Chabot Giguere, parent
Véronique Martel, parent

Jessica Flamand-Tremblay, parent
Sylvain Bergeron, substitut

Mélissa Levy, substitut

Pascale Courcelles, agente de réadaptation
Edith Lareau, Technicienne du SDG
Anne-Sophie Charland, enseignante
Catherine Bertrand, enseignante
Rahili Assaf, directrice

ABSENCE :

Valérie Denommé-Leduc, parent
Etienne Garceau, parent

Josée Martineau, enseignante

Le quorum est constaté.




ORDRE DU JOUR

DOCUMENTS

ORIENTATION/DECISIONS

3. Lecture et adoption
de I'ordre du jour

Réunion du conseil
d’établissement du 5
novembre 2024

Proposé par _Catherine , appuyé par Mélissa . Sur proposition diiment appuyée.
Adopté a 'unanimité.

4.Lecture et adoption du
procés-verbal de la
réunion

Procés-verbal de la
séance du 10 octobre
2024

Proposé par Anne-Sophie , appuyé par _Jessica
Sur proposition diment appuyée. Adopté a I''unanimité. Heure de cloture du dernier CE :
20h10).

5. Parole au public

Pas de public

6.Mot de la présidente

Pas de communication particuliere de la présidente. « Merci d’étre la! »

7. Mot de la direction

Présentation du Budget par Rahili Assaf.

- Explication des différents fonds.

- Valider le montant d’enseignant itinérants (qui semble avoir été prévue mais pas payer
a la personne encore).

- Entretien ménager prend une partie plus grosse que ce qui est prévue dans la section
dédiée a cet effet et déborde dans le fond 1 (projet pédagogique) pour absorber les
dépenses en surplus.

- A Voir pour un retour sur le budget de paysagement extérieur (Qui semble gelé par la
CSSDM pour le moment et pour quelques années) par Rahili aprées avoir discuté avec
un autre conseil qui aura lieu bientot.

- Co-enseignement\tutorat mesure monétaire qui se poursuit jusqu’a fin novembre.

Projet Educatif : Un des moyens principaux est le co-enseignement.

Présentation\accompagnement par l'orthopédagogue (et Marélyne Poulin et qui est la

conseilléere pédagogique) ou par des groupes de soutien. Le co-enseignement peut prendre

différentes formes. L’enseignante peut présenter magistralement alors que l'aide peut
assister plus en cas par cas. Demi-journée le 4 décembre pour discuter du projet éducatif

(co-enseignement pour I’école Atelier).

Accompagnement pour les habiletés sociales; aspect qui ressortait dans |I’évaluation de

notre plan de lutte au printemps 2024 et qui est toujours a travailler au quotidien avec

nos éleves. Notre personnel en collaboration avec notre équipe d’intervention s’occupe
de la gestion de nombreux conflits entre nos éléves quotidiennement. Des ateliers

d’acceptation de la différence sont présentement en cours pour aider les éléves a

développer des relations positives entre eux (accepter les n6tres et ceux des autres). Nous

débutons les ateliers au 2°¢ cycle, par la suite au 3¢ cycle et nous adapterons cet atelier
pour nos plus petits (1¢" cycle et préscolaire). Tous les cycles le recevront en novembre ou
décembre pour le 1°" atelier. Un 2¢ atelier sera offert en janvier ou février.

Iy a eu une demande pour que les agentes sociocommunautaires viennent visiter nos
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éleves pour un atelier contre la violence et I'intimidation qui rejoint I'aspect « relation
sociale » mentionné plus haut.

Présentation du tableau des sorties (4 sorties) : salon du livre le 27 Novembre, patinage a
I’aréna Fleury le 11 Novembre).

Retour sur un point du CE précédent : Comment on définit le « quartier » (dans sortie du
quartier). Ce point reste a officiellement clarifier (envoie courriel pour information
générale et accélérer les coms).

Présentation de I’Acte d’établissement. Acceptation par le CE tel quel.

PTRDI en consultation. L’école est a capacité maximale (et méme un peu au-deld). LE CE a
pris connaissance du PTRDI et a confirmé qu’il n’y avait pas de correction a y appliquer.
Aucun commentaire spécifique ajouté par le CE.

8. Mot de la
représentante des
enseignantes

Pas de mot spécifique.

9.Mot de la
représentante des
professionnelles

Pascale en collaboration avec I’équipe-école fera vivre des ateliers sur I’amitié et
I’acceptation de la différence. Lors de ces ateliers la différence sera abordée
par une discussion de groupe qui se soldera par une ceuvre artistique
collective qui mettra en évidence la richesse des différences entre tous les
éleves de I’école. Cette méthode d’expression (mosaique) couleurs utilisées
comme facon d’exprimer les réponses. C’'est une fagcon d’Apprendre a se

connaitre aussi.

10. Mot de la
technicienne du service
de garde

Pas de mot spécifique.
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11. Mot du représentant
au comité de parents du
CSSDM

Etienne Garceau Tremblay est absent de la séance du CE.

12. Varia

Formation « Tueurs actifs » qui s’est donné a plusieurs école. Plan de gestion
de crise\urgence. Les plans en place prennent en compte les éléves et
les membres du personnel, mais ne prends pas en considération les
parents qui peuvent étre présent le jour d’une crise\urgence.
Suggestion de garder un registre lors de la récupération de la cocarde
de circulation a I’arrivée (cocarde qui serait remise a la sortie et
signature du registre lors du départ).

13. Date de la prochaine
rencontre

Mercredi 3 décembre 2024

14. Levée de
I'assemblée

L’assemblée est levée a 20h08




